PLAN ANUAL DE CAPACITACION

OBJETIVO DEL PLAN: :Estruclurar programas de capacitacion especlalizados para los colaboradores de PGR y funclenarios de direcciones fegales de Instituciones publicas para et fortalecimlento de capacidades, promovlendo eficacia, &lica y ransparencla en el gjerclcio da sus funciones.
ALCAN:;E: Julio & Diclembre 2026 Oficina cenll\'al.‘bﬁci‘n’as Reﬁonales & Instituciones vinculadas de la administracion publica- )
| ] ]
(6) MODALIDAD ) e =
X OS / RE TRIMESTRES
Materia (1) TEMAS (2) OBJETIVO (3) UNIDAD ADMINISTRATIVA BENEFICIARIA sé‘;)v':;ot;is & RECURSO:)::;:‘:S CURSOS VIRTUAL/ |PRESUPUEST (8) INDICADORES
PRESENCIAL Q 1 n |
Taller sobre buenas précticas en Aclualizar conocimlentos y buenas practicas | Direcoldn Nacional de Procuraclon Judiclal, Direccion Naclonal de ﬁ:m;;%';lp;;fﬂ;‘g?:;‘;‘(gr?::;zgn:'
Arbitraje naclonal s para afrontar eficazmente la defensa estatal  |Auditoria y Supervision Judicial, Direccldn Nacional de Consultorie, 50 . ' |Presencial Informe de capacliacion X b3
ez il en la materia Secrolaria General, Direcciones legales de Instituclones pizars, marcadores etc), Gonsultor
TERC s ©s [eg (externo, Intemo) allmentacidn.
Fortalecer habilidades y conacimlentos de los | .. . N ; ) Saldn, equipo tecnoldgico (computadora,
Penal Nulidades, incidentes y excepclones. |procuradores Judiclales, dotandoles de ﬁgﬁzr dr:ag:::llﬂ?:ﬁzr‘ggacjgz ‘g:ri\celzl( del A;g;::gé%ﬁgﬁ:g 50 microfono), material didactico (papeleria, |Mixta (presencial, Informe de capacltacion " x
Prueba, Interrogatorio y litigaclon oral |tacnicas que mejoren sus capacidades en los Reglonales ' ' plzarra, marcadores etc), Consultor virtual)
procesos penales g (externo, intemo) alimentacion.
Melorar el desempeiio en la dinamlca . . Salon, equipo techologlco (computadora,
Givil Defectos y excepclones procesales y |procesal civil por parte de los procuradores Rﬁl‘;c'nzv dr\:zaﬁ;;?cir?ae ch:j cu;‘;:g;g:&?;;f%ﬁigggﬁ ngiﬁﬁg{' de 60 microfono), materlal didactico (papelerla, |Mixta (presenclal, Informe de capacitacion % -
maleriales Judiclales y funcionarios auxilares de la Consultoria Oﬁci:'las R)"e i:nales Dlreccionés lepales de instituciones pizarra, marcadores etc), Consultor virtual)
administraclon piblica ! 9 ' o (extemno, intemo) allmentacion.
Direccion Nacional de Procuracion Judicial. Direcclon Naclonal de
ety " o i Saldn, equipa tecnologlco (computadora,
; f Fortalecer conaclmlentos sobre las Auditoria y Supervisldn Judlclal, Direccidn Nacional de Consultoria, X o ; "
Contituclonal Acmor]es yio Garantias herramlentas para preservar garantlas Direccién Naclonat DDHH-L Direccion General del Ambiente, 50 mlcrofono), material didactico (papeleria, | Mixta (presencial, {nforme de capacitation X X
Constitucionales " A i pizarra, marcadores elc), Consultor virtual)
constituclonales Secreataria General. Oficinas Regionales, Direcciones legales da {extemo, intemo) allmentacian
Instituclones s .
Direcclon Naclonal de Procuracidn Judicial (Area laboral). Direcelon Satén, equipo lecnoldglco (computadora,
Laboral Audienclas, excepclones o defectos  |Fortalecer habilidades y destrezas en el Naclonal de Auditorla y Supervisidn Judicial, Direccion Naclonal de 80 microfono), matenial didactico (papeleria, |Mixta (presencial, Informe de capacltacion 5 2
procesales e incldentes desempefio praclico en la materia Consultoria, Direcclén Naclonal de DDHH-LI, Oficinas Reglonales, plzarra, marcadores etc), Consultor virtual)
Direcclones legales de Instituciones (externo, intermo) alimentacion.
Recoleccién y Manejo de Evidencla,
E:::::;lzz:‘: l:: I:v?:eﬂrdu:t;s' Invastigar y sustanciat eficazmente los Direccldn Naclonal de Procuraclon Judiclal (Area penal). Direccion Salén, equlpo tecnologlco (computadora,
\ N " Naclonal de Audltoria y Supervisidn Judicial, , Direcclon Ganeral del microfono), material didactico (papeleria, |Mixta (presenclal, .
; cal X X
Ambiente sﬁjnggg;é%z:ugagfdc;r; gasogréﬂca y ﬁjr;;:;:t;s "fl;::r:taalfﬂa de sostenibilidad y Amblente, Direccion Naclonal DOHH-LI, Oficinas Regionales, i plzama, marcadores etc), Consultor virtual) Informe de capacitacion
Elaboracién de informes técnicos de Dlrecclones legales de Instituclones (externo, Intemo) aflmentacion.
investigacion.
s::i:imf::gsoer:m:quglzs (materia Direccldn Naclonal de Procuraclon Judicial (Area Contenciosa). Saton, equipo tecnologico (computadora,
Contencioso tributaria o impositllzla e Fortalecimlento de habilidades y destrezas en |Direccion Naclonal de Auditoria y Supervisian Judicial, Direccion 60 microfono), material didactico (papeleria, |Mixta (presenclal, Informe de capaditacion 7 5
administrativo personal, materia do i cltacion o el desempeiio préctico en la materia Naclonal de Consultoria, Direccién General del Amblente, Secretaria pizarra, marcadores etc), Consultor virlual)
concur‘sc;) General. Oficinas Reglonales, Direcclones legales de Instituclones (externo, intemo) allmentacion.
Procasos Internaclonales en el
Sistema Iriteramericano de derechos
humanos. Representacién estatal en . N
audiencias infemacionales de Actuslizar conocimientos y buenes praciicas | Direccion Naclanal de DDHH-LIL, SubPGR, Direccion Nacional de ﬁg‘f’o‘:‘%‘;“’rﬁ;ﬁ;’iﬂf Cég?::;:}?ﬂf: Mits (presencia
Derechos Humanos |derechos humanos. Cumplimientoy | para afrontar eficazmente la defensa estatal | Procuracion Judicial, Secretaria General Direcclones legales de 40 plzara ma'rca dores etc), Consultor ' virtual) ' Informe de capacltacion X X
segulmlento de sentencias de la Corte |en materia de DDHH instituclones y/o departamentos de DDHH. (oxte m‘o intemo) allme nt'a cion
Interamericana de Derechos ! :
Humanos. Litiglo estratéglco en
materia de derechos humanos.
Ezg:;de SRR Actualizar conocimientes y practicas Saldn, equipo teonologleo (computadora,
I ng.'os Arbitraje de Inversiones ante el CIADI |intemacionales para afrontar eficazmente la Direcclan Nac[ongl de DDHH-LI, Secretaria General., Direcciones 40 microfono), materiel didactica (papeleria, M'Xta (presencial, Informe de capacltacion X X
ntemacionales o i legales de instituciones plzarra, marcadores etc), Consultor virtual}
y otros cenlros de Arbitraje. defensa estatal en la meteria (externo, intemo) allmentacion
Arbitraje Comercial del Estada . ;




Fortalecer habilidedes y conoclmientos de los

Direccion Nacional de Procuracion Judicial (Anea Penal). Direccion

Saldn, equipo tecnoldgico (computadora,

legales de Instituciones

(extemo, interno) alimentacion.

Privacioh de Etapas del proceso de privacion del | procuradores judiciales, dotandoles de ) . " g microfono), material didactico (papeleria, . cabaciaci
Dominio dominlo técnicas que mejoren sus capacidades en los T&?ngﬂsd:;ﬁ:'ggﬁgz.r%':g:;eﬁmi : Supervision 49 pizarra, marcadores etc), Consultor fRresenciak irfore/dejcapcacion
procesos de privacion de dominlo ' * 9 . (externo, intemo) alimentacion,
= = = Saldn, equipo tecnoldgico (computadaora,
Trbuaio  |Actuaciones y procedimientos en ': ‘;?g;el:’g?ﬂdo;":::gﬁ;ﬂ?d”es Direcclon Nacional de Procuracion Judicial (Area Penal). Direccién s |microfono), matertal didactico (papeteria, |oo o L T —
matena tributaria o aduanera ) ! q Nacional de Consultoria, Secretaria General, Oficinas Regionales plzama, marcadores etc), Consultor
mejoren sus actuaciones en los procesos (extemno, Intemo) alimentacion,
. Direccion Naclonal de Procuracion Judicial. Direccion Nacional de Salon, equipo tecnoldglco (computadora,
- Defensa del Estado con enfoque de c;"j;":zaa’r;’ Soclalzar SOM0 r29uladiones Y | DDHH-LI, Direccion Nacional de Auditoria y Supervision Judicll, sg  |microfono), material didactio (papeleria, [o lforme de capecitacitn
género gnf uie dpe o Direcclon Nacional de Consultoria, Direccién General del Amblente. pizarra, marcadores etc), Consultor
°oq o Oficinas Regionales, SubPGR (externo, intemo) alimentacion.
Fortalecer habilldades y conocimientos de los | Direcclon Nacional de Procuracién Judicial. Direccion Naclonal DDHH Selén, equipo tecnoldgico (computadora,
Habilidades Redaccion juridica, ldgica e procuradores Judiciales, dotandoles de LI, Direccion Nacional de Auditoria y Supervision Judicial, Direceidn 60 microfonq), material didactico (papeleria, |Mixta (presencial, Informe de capacitacion
generales interpretacion, oratoria y debate técnicas que mejoren sus capacidades en los |Naclonal de Consultoria, Direccion General det Ambiente. Oficlnas pizamra, marcadores etc), Consultor virtual) :
procesos Regionales, Direcclones legales de instituciones (externo, intemo) allmentacidn.
. Saldn, equipo tecnoldgico (computadora,
Socializar buenas practicas con los servidores — - . " - 4 )
Anticorrupcion | Prevencién del fraude y la corrupclén. |de la PGR, sobre medidas preventivas :‘?:; l::nlauar?;ctr:gr}i:alc-}erenclas. S evduendencies Ol e 100 ::mm":‘;'rrc';tgrs' g'tiicgzéﬁﬁgfh"a‘ SAi';n:t‘aaépresenclal. Informe de capacitacion
antifralude y anticomupcian (extemo, intemno) alimentacidn.
Etca, transparencla Forjar princlplos y valores éticos, generando Saldn, equipo tecnologico (computadora,
- . . Qe conclencia en fos servidores de PGR sobre | Todas las Direcclones, Gerenclas, Unidades y dependenclas de PGR microfona), material didactico (papeleria, |Mixta (presencial,
y ratndlgz dsaERiendueialetea s incdn[plinice los estandares éticos que deben observar en |a nivel central y regional 100 pizarva, marcadores etc), Consultor virtuaf) Informe
el ejercicio de sus funciones (extemio, Intemo) alimentacion,
Empoderar a cada colaborador de PGR en las Salon, equipo tecnoldgico (computadora,
Induccion y/o Programa de Induccion y/o funciones de su cargo,socializando buenas Todos los colaboradores de las dependencias de PGR a nivel central 200 microfono), material didactico (papeleria, |Mixta (presencial, Informe
reinducclon Relnduccién a colaboradores PGR practicas para el desempefio eficaz y eficiente |y regional pizarra, marcadores etc), Congultor virtual)
de sus labores (extemo, intemo) afimentacion.
. . . Saldn, aquipo tecnoldglco (computadora,
Sper?;r:;o;:lﬁr Criterio de oportunidad, beneficlo g::;s:rgmr:gzriﬁzég:;":; g;ﬁ:a;es Oficinas Reglonales de San Pedro Sula, La Ceiba, Roatan, Olanchito, 60 microfono), material didactico (papeleria, |Mixta (presencial, Informe de capacitacion
Regional zona norte premilial y colaboracién eficaz de Justicla en los procesos penales Dlrecclones legales de instituciones y funclonarlos del sector Justicla ?;z:;a;‘.o mlﬁ:::tgrzls; nt:@;)t.a(;%r;sultor virtual)
Seminario/Taller | N Saldn, equipo tecnoldgico (computadora,
efica publica | Etica publica, Integridad y politica g:}g:mx;gggaﬁ;;:gas g’aﬂgﬁfes Oficina central Tegucigalpa y Regionales de Comayagua, Danli, o |microfono), material didactico (papeleria, |Mixta (presencial, Informe de capactacin
Regional Zona  |limpia. de ju sﬁga Y e s na):espe Juticalpa, Direcciones Legales y funcionarios del sector justicia plzarra, marcadores etc), Consultor virtual)
Centro p pe (externo, intemo) alimentacion.
N Saldn, equipo tecnoldgico (computadora,
SAenT;g::Zpr;e ;!:r Prevanclon, Investigacion y combate S Ig:mmrzgzga.ség:gas pmﬁ:ﬁ; s Oficinas Reglonales de Choluteca y Valle, Direcclones legales de 0 microfono), material didactico (papeleria, |Mixta (presencial, Informe de capacitacion
Regional zona sur de la Corrupcion de ]usticFi)a en los p rocl:sos \Ileospe instituciones y funclonarlos del sector justicia pizama, marcadores etc), Consultor virtual)
I (extemo, Interno) alimentacion.
Seminario/Taller : s Saldn, equipo tecnoldgico (computadora,
procesal penal  |Investigacion patrimonial y gﬂﬁ:mﬁ;ﬁ;ﬁézﬂ“ gm?lasr’es Oficinas Regionales de Santa Barbara, Santa Rosa de Copan y 60 microfono), material didactico (papeleria, |Mixta (presencial, Informe de capacitacion
Regional zona  |recuperacion de activos de Jusfi p ) ): pel Ocotepeque pizarra, marcadores etc), Consultor virtual} P
occidente e Justicia en os procesos penales (extermo, intemo) alimentaclon,
:ﬁx&:'}:z’;‘;ﬁgyﬁ:\m’:;ﬁgs GLIEE Direcclon Nacional de Procuraclon Judicial. Direccion Naclonal de Saldn, equlpo tecnoldglco (computadora,
Administrativo/Civil | Defensa Juridica del Estado frente a | auliares de la administracidn pliblica, para ﬁ;@%ﬂkﬁg&ﬂ%ﬁdﬂf%ﬁ a'?r:;";b"ifn‘;'l‘::’:)‘i’e' A!gg'e"'s"‘e- 60 "‘i'zg’r‘}:’"n‘:zr:fea;;’fs' :{i;‘ccmons(ﬂftgf'e"a' ﬂmé"’ese"da" Informe de capacitacion
i abaneaolidy mejorar sus capacklades en los procesos legales de Instituciones ' e ' ?extem'o interno) alimentlacibn
patrimonial administrativos v civiles g ! »
Fortalecer habilidades y conoclmientos de los
procuradores judiciales y funcionarios Direccion Naclonal de Procuraclon Judicial. Direccidn Nacional de Saldn, equipo tecnolédglco (computadora,
Contratacion Contratacién de! Estadoy Compras  |auxliares de la administracidon piiblica, para la |Auditoria y Supervision Judiciel, , Direccidn General del Amblente, 60 microfono), material didactico (papeleria, |Mixta (presencial, Informe de capacitacion
Publica Publicas. prevencion de Irregularidades y mejorar sus | Direccitin Naclonal DDHH-LI, Direccion de Administraclon y Finazas, plzarra, marcadores etc), Consultor virtual)
capacidades en los procedimientos de Oficinas Regionales, Direcciones legales de Instituciones (extemo, intemo) allmentacion.
contrataclén
. Direccidn Nacional de Procuracion Judicial. Direccion Naclonal de Salén, equipo tecnologico (computadora,
Penal Delltos contra la Adminlstracién ﬁxﬁéﬁs:sgup:::m;:ﬁﬁx:;: SN | Auditoria ¥ Supervision Judicial, Direccion General del Ambiente, 60 microfono), material didactico (papeleria, |Mixta (presencial, Informe de capacitacion
Publica malversaci.én el uecimientc; flicito . Direcclon Nacional DDHH-LI, Oficinas Regionales, Direcclones plzarra, marcadores etc), Consultor virtual)
¥ enrig 3 legales de Instituciones {extemo. intemo) allmentacidn.
B P : Direcclon Nacional de Procuracion Judicial. Direccién Nacional de Salon, equipo tecnolégico (computadora,
Transparencia y Incorporar principlos de transparencia, N . . . ) 3 N )
e . . . = . © . Auditoria y Supervision Judicial, Direccidn General del Ambiente, microfono), material didactico {papeleria, |Mixta (presencial, .
p:rl::;:;p:!a:lzn Justicia ablerta, gobiermo abierto ::rst:iaéga;l"g“;udadana elinnovacion enlia Direccion Nacional DDHH-LI, Oficinas Regionales, Direcciones 60 pizarra, marcadores etc), Consultor virtual) Informe;docapachacion




Concientizar y socializar buanas practicas en |1, s, Necional de Procuracion Judicial, Direocion Nacional de Salon, equipo tecnoldglco (computadora,
" lucha "P““"“P"“*m ki qe oportunidad, Auditoria y Supervision Judicial, Direccidn General del Ambiente, 200 microfono), material didactico (papeleria, [Mixta (presenclal, Informe x X
Penal Simpaslo baneficio premial y cuiabargctén eﬂcaz ¥ Direccién Nacional DDHH-LI, Oficines Reglonales, Direcciones pizarma, marcadores etc), Consultor virtual)
’ privacién definitiva del dominio de blenes legales de instituciones y operadaores de justicia (extemo, intemo) alimentacion,
incautados. R = <
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