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< Abril 2024 >

En cumplimiento al Plan Anual de Trabajo se han realizado las siguientes
actividades y entregas de productos a ONADICI.
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Anexo 35 Informe de la Planificacion Institucional
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Anexo 62 Informe trimestral de seguimiento de las recomendaciones
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Reunion mensual del Comité de Control Interno

El 26 de abril del 2024 se llevé a cabo la 4ta reunion del Comité de Control Interno
Institucional para dar seguimiento y cumplimiento a las actividades del Plan Anual
de Trabajo.

En cumplimiento al Plan Anual de Trabajo se han realizado las siguientes
actividades y entregas de productos a ONADICI.

El Taller de manuales de procesos fue impartido a los colaboradores de la PGR por
parte del especialista de ONADICI y se realizé el 16 de mayo de 2024 en las
instalaciones de la PGR.
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Reunion mensual del Comité de Control Interno

El 29 de mayo del 2024 se llevd a cabo la 5ta reunidén del Comité de Control Interno

Institucional para dar seguimiento y cumplimiento a las actividades del Plan Anual
de Trabajo.
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Auto Evaluacion del Control Interno Institucional 2024

El viernes 31 de mayo del 2024 se comenzé con la aplicacién del Cuestionario A53

Auto Evaluacién del Control Interno Institucional a Ilas dependencias
administrativas de la PGR.
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En cumplimiento al Plan Anual de Trabajo se han realizado las siguientes
actividades y entregas de productos a ONADICI.

Juramentacion del Comité de Control Interno Institucional

Informe de la contratacidon minima de personas con discapacidad de acuerdo con la
tabla establecida en el art. 35, Decreto 160-2005 Ley de Equidad y Desarrollo Integral
para las personas con discapacidad.

INFORME EJECUTIVO
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Planes de Gestién, Matrices de Riesgo
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Mapa consolidado de los riesgos

FROCURADURIA GENERAL OF LA REFUBLICA NGLTS 2000 NCLTSCT.68; NCLTSCATd 0

HMAPA CONSOLIDADO DE LOS RIESGOS

(OBJETIVO: (Emitir constancias de Sobvencia de forma e on atencién a soliciudes a esta Resprosontacién del Estado.
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Visita de mejora continua II:

En cumplimiento al Plan Anual de Trabajo se realizé la Visita de Mejora Continua II,
la cual fue aplicada a la Subdireccién de Compras y Suministros el 04 de junio del
afo en curso por el analista de ONADICI, la evidencia de esta visita ya ha sido
cargadas en el Google Drive de ONADICI en la fecha indicada en la circular (adjunta
en el correo)

s o o
" 0 8 e googe ety )bl e E R P RO o o
& orive O B e u oaen @

+ Compartido conmiga » &4, PGR 7 Visita dle Mejora Continu - = @En o E




I Il BOLETIN TRIMESTRAL

Junio 2024 >

Informe de Auto Evaluacién del Control Interno Institucional A56
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Procuradurio

o XUt
PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA

INFORME DE AUTO EVALUACIOH DEL CONTROL
INTERNO INSTITUCIONAL

INFORME N°001-2024

I

Lic.[Klefin lidriguez
Coordinadora del Comité de Control Interno

Tegucigaipa, M.D.C.; 28 de junio del 2024
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Acta de Comunicacion de los resultados de la auto evaluacién A55

PROCURADURIA GENERAL DE LA REFUBLICA NCETSCIS1.00
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